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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

> правление по жсплуатаипи межрегионального водопровода Туя.муюн-
Н\ к\ е . ice Управление) создано на основе государственной собственности и 
являегея самостоятельным производственно-хозяйственным государственным 
ррегяхяхием. осуществляющим эксплуатацию и ремонт объектов

_ о водопровода Туямуюн-Ну кус. водопроводов и канализации
: opo.or • райцентров Республики Каракал накстан.

Управление входит в состав Узбекского агентства "Узкомму нхизмат". в 
соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Узбекистан 
,\оПГ1-445 от 17.08.2006г. " О мерах по совершенствованию деятельности 
Узбекского агентства "У  зкомму нхизмат" финансовом оздоровлений 
я.ля...я коммунального хозяйства", является юридическим лицом, имеет
с.:мост-.. ягельный баланс, собственные оборотные средства, расчетный и другие 
счет.': в банке, распоряжается денежными средствами.

v : p \ ;нление формирует в установленном порядке Уставный фонд (капитал). 
пол о *>рым понимается совокупность выделенных государством основных и 
оборонных средств. Размер Уставного фонда (капитала) может изменяться и 
•: раже к его балансе.

> я явление, как государственное предприятие не имеет права быть 
я р я  : слем др\: ого гос> дарственного предприятия.

> язвление имеет круглую печать с изображением Государственного 1 ерба 
Респ\б. ..яки Узбекистан и угловой штамп со своим наименованием, 
наимек.-.ч-динем Узбекского агентства "Узкоммунхизмат" и надписью 
"i ос;. ;..я.:твенное предприятие".

У --р.-вяс-ние в своей деятельности ру ководствуется действующим 
,>а кон ол,*.’ельством. нормативно-правовыми актами Республики Узбекистан и 
Республики Каракал пакета н. приказами и указаниями Узбекского агентства 
"Узк.>\'м;. нхизмат". другими нормативными документами, а также настоящим

Управление не несет ответственность по обязательствам Узбекского 
а: е:-я:с. ва "Узкомм> нхизмат". В отдельных случаях взаимная ответственность 
оппеле :чется договорными обязательствами и распространяемыми на 
У я; я я в ллше нормативными документами.

• л.вление наделяет \ збекское агентство "Узкоммунхизмаг" на договорной 
■'с но вс частью своих полномочий и функций, в том числе по представлению 
интересов во взаимоотношениях с органами управления, организациями и 
; pvt  .л-лкямн. включая вопросы централизованного выделения кредитов и их 
размещения.

\Lc .онахождение Управления: г. Нукус, ул. Ерназар Ал а коз он.

2. П Р Е Д М Е Т  И Ц ЕЛ И  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И

- > равление организовано для обеспечения населения городов, райцентров, 
городских и сельских поселков. коммунально-бытовых предприятий.



хозрасче; ных. бюджетных организаций и других предприятий Республики 
Карака. л.-кетан хозяйственно-питьевой водоем отведения стоков.
2.2. Деятельность Управления:

желл\атация и ремонт водопроводно-канализационных объектов, 
обеспечение бесперебойной подачи качественной питьевой воды, отвод и 
оч ист к;; сточных вод;

. ч-лчлх-ждение и устранение в нормативный срок аварий на 
ылич.ои:-,. дных 1! канализационных сооружениях, водоводах и коллекторах, 
водопроводных и канализационных сетях, тщательное изучение причин их 
возникновения и разработка мероприятий в целях предотвращения их в 
б> дуще.%;:

рл.люнальное использование имеющихся производственных мощностей. 
. . ; ч ■. v. ч- -'..лиение режима экономии, внедрение новейших достижений научно- 
:е\ннч.-ского прогресса и передового опыта, привлечение иностранных 
инвеемшии и технологий в эксплуатацию и развитие водопровода и

под:отовка предложений Узбекском) агентств)- "Узкоммунхизмаг". по 
ьо;лчччл развития предприятия. проектирования. строительства и 
реконе у  хций объектов:

к -опдинация работы по реализации мер. связанных с охраной окружающей

г.: ллабот ка и внедрение новых методов хозяйствования в условиям рынка, 
повьлпелие уровня финансово-экономической работы, укрепление финансового
ПО.’ЮЖСН и я .

3. ИМ> Щ  Е С Т  В О и С РЕД С Т В А  У П Р А В Л Е Н И Я

- :. ! Ь ч . чч : во Управления формируется за счет:
ay- .с . . закрепленного учредителем за Управлением на праве оперативного

чоХ4 ч '• правления от его деятельности:
иных 1ч очников, не противоречащих законодательству.
Сгоимость имущества Управления отражается в самостоятельном балансе

-ч 2 Р..ч поряжение имуществом Управления в следующих случаях 
о у  лЧч'. .хтяется исполнительным органом Управления, по согласованию с
учредителем:
реализация основных средств, сдача их в аренду или в залог;
внесение имущества в качестве вклада в уставный фонд хозяйственного
общее. ьа:
лрпеб’ч чч-:ие акции (долей) хозяйственных обществ;
реалл я принадлежащих государственному предприятию акций (долей) в
v ч .ч .:члны х обществах;
иное " по ряжен ие имуществом, не соответствующее целям деятельности
г v •• а \; ■ а:ч т ве н н о го предприятия.



реализация ианптГ гг соору}кек(м Г (вкл ю чая ускекквсе
во.м i о с у  тест вляется Г о с к о м и м у  шеством.
:ост> пившие о г реализации зданий и сооружений (включая 
•ые строительством), независимо от источников их приобретения, 
гея Госкомимуществом в установленном законодательством 
средства от приватизации госу дарственного имущества.

;к.;\:л формирования имущества являются:
учаемые от реализации воды, отвода сточных вод. различных 

ке от другихввидов хозяйственной деятельности:
•.иксв и другие кредиты;

о ванные капитальные вложения и дотации из бюджета:
подученное имущество по приказу- вышестоящей организации • t '

юряжениям государственных органов власти;
; н;! к и. не запрещенные Законодательством Республики Узбекистан; 
ть. остающаяся после уплаты налогов в бюджет, на содержание 

организации и других платежей, а также отчислений в 
ые фонды, поступает в полное распоряжение Управления,

■ ■■сто-п ельно определяет направление его использования.

4. П РА В А  И О Б Я ЗА Н Н О С Т И

•ине имеет право:
ствлять любые виды хозяйственной деятельности, если они не 
Законодательством Республики Узбекистан и отвечают целям и
г:;, смотренным Уставом:
:вать материальные и денежные ресурсы и средства фондов 
<ого с т и м у л и р о в а н и я  другим предприятиям и организациям.
им работу или услуги для Управления;
: о я тел ьно определять методы и формы оплаты груда работников; 
с:вля1 ь реконструкцию и капитальный ремонт водопроводных и 
жных сетей и соору жений в качестве заказчика; 
чать договора подряда на капитальный ремонт и реконструкцию 
осуществлять технический надзор за качеством производства 
-монтажных работ, ведущих за счет средств республиканского 
.sen:рализованного фонда развития производства, а также кредитов

ствлять производство работ подрядным, хозяйственным и 
о-подрядным способом на строительство новых, расширение. 
:лю и техническое перевооружение действу ющих объектов: 
ровать и поощрять работников по итогам хозяйственной 

согласно Положению в установленном порядке, 
пасованию с Узбекским агентством "Узкоммунхизмат''. У правление 

создавать малые предприятия, дочерние предприятия с правом 
го лица, а также филиалы, представительства, отделения и другие 
ля с правом открытия текущих и расчетных счетов и утверждать



- _ > грскю ние осязано:
вы..о ;-:ять обязательства. вытекаюшГйе из действующего законодательства 

заключенных договоров;
•-бс. ечивать эффективное использование основных фондов и кредитов

иг, •..••хиль правовую работу, обеспечивать своевременное выполнение 
л. Узбекского агентства "Узкомму нхизмат". рассмотрение жалоб, 

их- лллке нн.й и заявлений граждан;
чл. .лествлять подготовку и расстановку кадров в Управлении; 
л ...-.-ствлять соблюдение требований об охране окружающей среды:

• ‘ аьллвлть рабо: ;■ по предупреждению и ликвидации аварий, а также 
■ ■ ■ Ч- {опасности и охране государственного имущества;

организовывать работу по охране труда и технике безопасности.

5. Х О З Я Й С Т В Е Н Н А Я , Э К О Н О М И Ч Е С К А Я  II С О Ц И А Л Ь Н А Я  
Д Е Я  Т Е Л  Ь Н О С ТЬ  У п РА В Л Е И И Я

\] .в ;о деятельности Управление обеспечивает:
• •. н и г-i -.лше проектных работ, оформление договоров по будущему 

плоек. .г-чьанию. организацию проведения экспертизы, контроль по сбор)
\нннь \ личных;

- <с;. глее. вленне комплектации строек оборудованием и материалами:
- сыне временную уплату налогов и других платежей в бюджет, а также 
•' пплно пни в стабилизационные и другие фонды отрасли;

- •;• ■Уд: ..-иие государственной и производственной дисциплины:
- выполнение обязательств коллективного договора;
- с и 5-ер: п с и с т во ва н и е организации труда, форм системы оплаты труда.

■ п .;} лированпя работников, с учетом применения достижений 
нлл к и 1'. передового опыта, совершенствование стр\ ктуры управления;
- методическое ру ководство в организации химико-бактериологического 
ю н т : \ Л: качеством хозяйственно-питьевой воды и очисткой сточных вод:

- дол:олл;к> объектов к работе в зимних условиях, осуществление ремонтных 
п-п н : .:гi:о г!* >as:;iк) соору жений:
- - л и - л ,  л у состоянием охраны труда, техники безопасности, соблюдения 
лравил-i IBX-9-5 и предупреждению производственного травматизма:
- средствами индивидуальной защиты и противопожарной безопасности;
- у члстИс- во внедрении мероприятий по новой технике, повышение технического 
; -л ;-о-о триятий. автоматизации и телемеханики технологических процессов.
' _ Гр> .овь:е доходы Управления:

: :у л о вые отношения работников Управления регулируются действующим 
лнгн'нот.пеньством о тру де и коллективным договором;

т р у  новые доходы каждого работника определяются его личным трудовым 
вкладом с учетом конечных результатов работы Управления, регулируются 
налоглуи‘ и максимальными размерами не ограничиваются;

1 • •■ ■''лг.. система и размер оплаты труда, а также иные виды доходов 
'■••■но л ;.:.. у с т с! и а в л и ва ются согласно действующим законам:



м..:-:,;у,с..;ьныГ; размер оплаты груда работников устанавливается з 
соответствии с Законодательством Республики Узбекистан.
5..; Социальная деятельность.
В опросу социального развития, включая улучшения условий и 

. с .л-kv л: ; руда, решаются трудовым коллективом Управления с
> час; нем администрации в соответствии с Законодательством Республики
Узбекистан.
У плавление производит отчисления в бонд госу дарственного социального 
страхования и в пенсионный фонд в порядке и размерах установленных

с . г. . ,.л Законодательством и Постановлениями Кабинета Министров.

6. Р У К О В О Д С Т В О  У П Р А В Л Е Н И Е М

Управление вс ллавляет директор, назначаемый Генеральным директором 
4 бет ска о згентстза " УзкЮ.ммунхизмат", При назначении директора на 
юлппсеть. с ним может быть заключен контракт (договор), в котором 

р рмрм/р-ротся его права, обязанности si ответственность.
6.2. Руководитель Управления является единоличным исполнительным органом 
Управления н организует выполнение поставленных перед предприятием задач. 
-er.Cv;,veT от м\<ени предприятия без доверенности, в том числе»представляет его 
.ллересы. совершает в установленном порядке сделки от имени Управления, 
•■у .пествляет грием на работу работников, заключает с ними, изменяет и 
,,, с к. дии:еч трудовые доюворы. издает приказы, выдает доверенности в порядке. 
\ с :. 1 к о в л е н н о м з а к о н о д а т е л ь с т в о м.

Штатная численность работников Управления и размеры их заработной 
платы утверждаются руководителем по согласованию с учредителем: несет 

' -л : л-:- \ т ; и  состояние гражданской зашиты и сохранность 
: ос;, дар:: венной секретности в соответствии с Законодательством Республики 
Узбекистан и Республики Каракалпакстан.
6.р. В случае отсутствия директора, исполнение его обязанностей возлагается на 
.... в . .. инженера, либо на другое лицо, определенное приказом по
У правлению.
6.-4. Главный инженер и заместители директора Управления назначаются на 
должность директором Управления по согласованию с Узбекским агентством

жом му нхизмат».

7. У Ч Е Т  И О Т Ч Е Т Н О С Т Ь

л. Своевременное осуществление оперативного и бухгалтерского учета 
результатов деятельности Управления, налогового обложения, веление 
с :.р л а п : чес кой 01 четности в порядке, установленном органами государственной 
с и с т и к и .  .Министерством финансов Республики Узбекистан. Государственным 
на. ютовым комитетом, представление отчетов органам государствен ной 

-■ л. .р па налоговой инспекции и вышестоящей организации в формах и 
с ро к а х пред с та вл е н и я .



Комплексная ревизия деятельности Управления производите; 
компетентными органами в установленном порядке.

8. Л И К В И Д А Ц И Я  И Р Е О Р Г А Н И З А Ц И Я
Ликвидация и реорганизация (слияние, разделение, присоединение v.- 
преобразование) Управления производится в порядке, установленного 
Законодательством Республики Узбекистан.


