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Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2018 йиtt 29 декабрдаги

",щавлат органларида, давлат муассасаларида ва давлат иштирокидаги

ташкилотларда жисмоний ва юридик шахсларларнинг мурожаатлари билан ишлаш

тартиби ýгрисидаги намунавий низомга }згартириш ва к}шимчалар киритиш

ýгрисида"ги 10бl-сон карорига мувофиц, давлат статистика органларида

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан иш юритишни янада

такомиллаштириш максадида, БУЮРАМАН:

1. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2018 йил 7 майдаги

341-соН карорИ (УзбекисТон РеспубликасИ кт,2018 йил, 5-сон, 107-модда) билан

тасдицIанган ,щавлат органларидц давлат муассасаларида ва давлат иштирокидаги

ташкилотларда жисмоний ва юридик шахсларларнинг мурожаатлари билан ишлаш

тартиби т}грисидаги намунавий низомга }згартириш ва к}шимчалар киритиш

ýгрисида"ги Щарори маълумот ва ижро учун щабул килинсин.
2. Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш ва ижро

интизомИ н.воратИ бошцармаси (Ф.Бердибаев), Щорацалпогистон Республикаси,

вилоятлар ва Тошкент шахар статистика бошщармалари, туман (шахар) статистика

б}лим бошлищлари, Кадрларни кайта тайёрлаш ва статистика тадкикотлари

Маркази (Б.Гойибназаров):

бир хафта муддатда,,ушбу буйруцни давлат статистика органларининг барча

ходимларига таништирилишини;
жисмониЙ ва юридик шахсларнинг мурожаатларини цабул килиш ва к!риб

чикиш б}йича барча иш юритиш хужжатларини катъий равишда мазкур низом

та-паблари асосида юритилишини таъминласинлар.

}злари цабул килган норматив-хукуций ва бошка хужжатларни бир ой

муддатда ушбу карорга мувофицлаштирсинлар.

3.Раис }ринбосарлари Б.Мирусманов, А.Икрамов, М.Зиядуллаев,Щавлат

статистика ýмитаси марк€lзий аппарати ва куйи тизим б}линма-ltари томонидан

низоМ талабларини т}лиц ва пухта ижросини таъминланиши юзасидан цатъий

н.ворат }рнатсинлар.
4. Ушбу буйрук ижросини назорат килишни }з зиммамда колдираман.

Раис Б.Бегалов
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,Щавлат статистика ц}митасининг
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Щавлат статистика цiмитасишинг 2018 йил 28 майдаги 5б-сон буйруrи
билан тасдицланган Узбекистон Республикаси .Щавлат статистика ц}митаси
тизимида жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш
тартиби тiгрисидагш Низомга киритилаётган }згартириш ва кiшимчалар

1. 3-бандга куйидаги мtвмундаги }н иккинчи хатбоши ц}шилсин:
"сайёр кабул - давлат органлари ва давлат ташкилотлари рацбарларининг

тасдикланган жадвaл асосида жойларга чицкан х,олда жисмоний шахсларни ва

юридик шахсларнинг вакилларини цабул килиши билан боглик ташкилий ва бошка
чора-тадбирлар мажмуи".

2. 15-банднинг хатбошиси цуйидаги тах,рирда баён этилсин:
"Ёзма ва электрон (агар давлат органлари, ташкилотлари ва махiшлий ижро

этувчи органларда жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан
ишлашда электрон хужжат айланиш дастури жорий этилмаган б}лса, цогозга босиб
чицарилган) мурожаатлар мурожаатларни р}йцатга олиш журнtlJIига тегишли
ёзувларни киритиш, ушбу Низомга 2-иловага мувофиц шакл б!йича х,исобга олиш
карточкасини т}лдириш ва мурожаатнинг,биринчи сацифаси куйи }нг цисмида

рУхатга олиш штампини rq!йиш й}ли билан мурожаатлар билан ишлаш б!йича
б}линмада р}йхатга олинади".

3. 14-банднинг хатбошиси куйидаги тахрирда баён этилсин:
"Электрон мурожаатлар иш вакти тамом б}лгандан кейин тушган таIцирда

навбатдаги иш кунида р!йхатга олинади".
4.5'7-банднинг биринчи ва иккинчи хатбошисидан "шахсий" с}зи чицариб

ташлансин.
5. Куйидаги мазмундаги 57l-банд кУшилсин:
"571. Щавлат статистика к!митаси органлари рацбарларининг жисмониЙ

шахсларни ва юридик шахсларнинг вакилларини жойларла сайёр цабУл КИЛИШ

б}йича жадваллари (йиллик ёки ярим йиллик) ишлаб чицилиб, мос равишДа ЮКОРИ

турувчи давлат органлари ва ташкилотлари рацбарлари томонидан тасДикланаДИ".

6. 58-банд куйидаги тахрирда баён этилсин:
"58. .Щавлат органлари, ташкилотлари рацбарлари томонидан жисмоний

шахсларни ва юридик шахсларнинг вакилларини шахсий, сайёр ва оммавий кабул

щилиШ белгиланГан куН ва соатларда, кабуЛ килиШ жадвitпиГа мувофик }тказилади.
7.52-6анд куйидаги тахрирда баён этилсин:
шахсий, сайёр ва оммавий цабул цилиш жадвitJIи ва уни }тказиш вакти,

жойи хамда цабулга олдиндан ёзилиш ýгрисидаги ахборот, цабул килиш тартиби

уларни давлат органлари, ташкилотларининг расмий веб-сайтларида эълон килиш,

шунингдек, уларнинГ маъмуриЙ биносида хамма кириши мумкин б!лган

жойлардаги стендларга ёки бошка техник воситalJIарга жойлаштириш оркали

манфаатдор шахслар эътиборига еткtвилади.
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Сайёр ва оммавий rqабул }тказиладиган вилоят, шахар ва туманлардаги
тегишли давлат органлари, ташкилотлари томонидан бир цафта олдин ахоли билан
таргибот ишлари амалга оширилади".

8. 56-банддаги "шахсан" с}зи "шахсий", сайёр" с}злари билан
алмаштирилсин.

9.60-банддаги "сайёр шахсий цабуллар" с!зи "сайёр цабуллар" с}злари
билан алмаштирилсин.

ýйидаги мilзмундаги 60l ва 602-бандлар ц}шилсин:
"б0l. Жойларда учрашувларни !тказиш мавзусига мамлакатнинг стратегик

максадларини амаJIга оширишда устувор б}лган фукаролик жамиятини ва ха"пц

билан очиц мулокотци ривожлантириш, инсон хукук ва манфаатларини, давлат ва
махаллий ижро этувчи хокимият органлари фаолиятининг очищлигини таъминлаш,
амаJIга оширилаётган ислохотларнинг туб мохияти ва худудларни комплекс

ривожJIантиришнинг истикболли режалари т}грисида аNолига еткiвиш, жойлардаги
тизимли муаммоларни аниклаш ва уларни ечимларини топиш, жисмоний
шахсларни ва юридик шахсларнинг вакилларини щабул килиш, мурожаатларни
к!риб чикиш каби долзарб масалiLлар киритилиши лозим.

602. Сайер ва оммавий цабулни }тказиш натижIIJIари б}йича тегишли баён

ýлдирилади, чора-тадбирлар режаси ишлаб чицилади".
10.7-бандда:
куйидаги мrвмундаги учинчи хатбоши ц}шилсин:
"Хар ой якуни б}йича давлат органлари, давлат муассасалари ва давлат

иштирокидаги ташкилотлар ва махаллий ижро этувчи хокимият органларининг

рацбарлари томонидан жисмоний ва юридик шахсларнинг вакиллари билан

}тказилган учрашувлар натижалари т}грисида маълумотлар умумлаштириб, тахлил

килинган цолда мухокама этиш учун киритилади".


